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 Реализация потенциала Группы ВЭБ.РФ для развития 

экономических связей России и Беларуси;

 Удовлетворение потребностей клиентов Банка для повышения 

качества жизни и развития предпринимательства.

Финансовый институт, реализующий партнёрство с другими 

организациями развития Группы ВЭБ.РФ и Республики Беларусь;

 Центр координации Группы ВЭБ.РФ на территории Республики 

Беларусь по поддержке проектов государственной значимости.
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ТОП-1
Цифровой Банк

ТОП-1
Сделка года

БелВЭБ по итогам года занимает высокие позиции на высококонкурентном банковском

рынке. Например, об этом свидетельствуют также рейтинги 2024 года по итогам открытого

бесплатного онлайн-голосования премии «Номер один»:
https://topbrand.media/rating/banki_i_strakhovanie/

https://topbrand.media/rating/banki_i_strakhovanie/


• Улучшить мобильный банк для корпоративных и розничных клиентов

• Обеспечить доступность ключевых продуктов Банка в цифровых каналах

Чистая прибыль
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CSI по юр.лицам

CSI по физ.лицам

Активные пользователи UP 

• Обеспечить ежегодный положительный финансовый результат 

• Повысить чистый операционный доход

• Полностью соответствовать пруденциальным требованиям Национального Банка

• Гарантировать защиту и рост капитала

• Организовать повышение операционной эффективности Банка и достичь 

целевого уровня CIR

• Поддерживать качество кредитного портфеля

• Рост финансовой поддержки проектов РБИ



Банк стал победителем в номинациях «Сделка года

2023» и «Лучший цифровой банк».

Меморандума о сотрудничестве в технологической

сфере.

ОАО «Банк БелВЭБ» – рейтинг A.esg (прогноз

позитивный). Это программа по созданию среды для достижения

удовлетворенности сотрудников, которая позволит

работнику процветать и полностью раскрывать

потенциал на благо себя, банка и общества в целом.

Партнерские отношения с образовательным проектом

VEDA и Школа управления Сколково.

В течение года с участием Банка проведено 65 бизнес-

завтраков и нетворкингов, в том числе 10 мини-

форумов в областных городах, и другие мероприятия с

участием представителей бизнеса.

Группа Банка БелВЭБ приняла участие в

международном форуме «ТИБО-2024» и представила

современные инновационные технологии банковской

индустрии.

В рамках реализации Стратегического плана развития

Банк развивает и обновляет каналы СДБО.

За 2024 год проведено 4 розыгрыша, в которых

определено 20 обладателей призов – предметов

техники и электроники.



Создана комплексная инфраструктура поддержки проектов российско-белорусского

сотрудничества, налажена система лимитов (в т. ч. «зонтичное поручительство»

ВЭБ.РФ) и механизмы прямой поддержки с баланса Группы ВЭБ.РФ;

Разработаны онлайн-сервисы «Онлайн-факторинг» и «Онлайн-гарантия» на

платформе BelVEB BusinessHub;

Реализована программа финансирования по продукту «Поддержка экологических

проектов», направленная исключительно на финансирование «зеленых» проектов.

Банк БелВЭБ и ВЭБ.РФ совместно приступили к финансированию инвестиционного

проекта, реализуемого ОАО «Гродно Азот» в рамках масштабной инвестиционной

программы «карты модернизации»;



Разработан и осуществлен вывод на рынок новых пакетов услуг «Бизнес-Смарт 2»,

«Бизнес-Смарт 3» для нового продукта по эквайрингу «БелВЭБ – Касса»;

Расширены возможности предоставления финансирования лизинговым компаниям

путем упрощения процесса рассмотрения заявок.

Расширен сегмент клиентов «малого» и «среднего» бизнеса до 30 млн долларов

США включительно в эквиваленте белорусских рублей;

Внедрены новые продукты и услуги для клиентов сегмента малого и среднего

бизнеса;



Реализована возможность оформления кредитной карты в мобильном

приложении Оплати и МТС Деньги;

Возобновлено кредитование недвижимости с застройщиками Minsk World и

Группой компаний «А-100 Девелопмент».

Реализован инновационный продукт для клиентов физических лиц –

платежный стикер;

Проведена рекламная акция «Без границ с Банком БелВЭБ», позволяющая

клиентам – получать компенсацию за посещения бизнес-залов аэропортов по

всему миру и услуги такси.

Запущено PWA приложения UP Online как альтернатива мобильному

приложению UP;



Между ОАО «Банк развития Республики Беларусь» и Банком БелВЭБ продолжалось

сотрудничество в рамках программы финансовой поддержки субъектов малого и

среднего предпринимательства;

Подписаны новые соглашения с банками-контрагентами Российской Федерации для

финансирования сделок клиентов Банка по закупке продукции российского

производства, а также ряд соглашений по иным инструментам межбанковского

рынка.

Была произведена активная работа с финансовыми институтами по различным

направлениям межбанковского сотрудничества;



ЦУР 10. Уменьшение неравенства: Банк минимизирует уровень

неравенства в обществе за счет содействию расширения доступа к

финансовым услугам для малообеспеченных слоев населения и

создания благоприятных условий для людей с ограниченными

возможностями;

ЦУР 16. Мир, правосудие и эффективные институты: Банк стремится к

достижению общественной стабильности через финансирование

проектов, направленных на укрепление правопорядка и безопасности,

принятие мер по борьбе с коррупцией и обеспечение прозрачности

своей деятельности.

ЦУР 3. Хорошее здоровье и благополучие: Банк стремится к

увеличению объемов финансирования проектов,

способствующих удовлетворению потребности в здоровье и

получении доступной медицинской помощи за счет создания

благоприятных условий для работников и повышения

качества их жизни.

ЦУР 4. Качественное образование: Банк предоставляет всем своим

работникам возможности для профессионального и личностного

роста, за счет внедрения обучающих программ, которые

позволяют адаптироваться к постоянно изменяющимся условиям

рынка;

ЦУР 8. Достойная работа и экономический рост: Банк содействует

устойчивому экономическому росту, полной занятости и достойной

работе своих работников и общества, реализуя собственные

социальные инициативы и продукты.
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Термин Определение ( расшифровка)

CIR
Cost to income ratio – показатель, отражающий отношение

операционных расходов к операционно мудоходу

COR
Cost of risk (стоимость риска) – коэффициент, отражающий стоимость 

управления рисками и понесенных убытков 

CSI

Customer Satisfaction Index – показатель, отражающий

уровень удовлетворенностиклиента продуктом исервисом

компании

ESG

Environmental, Social and Governance – принципы устойчивого

развития компании в социальные, экологические и

экономические сферы общества

PWA
Технология в web-разработке, которая визуально и функционально 

трансформирует сайт в приложение (мобильное приложение в браузере)

QR-код Код быстрого отклика

ROE
Return on equity – показатель, отражающий отношение чистой

прибылик собственному капиталу

UP Мобильное приложение Банка для физических лиц

Термин Определение ( расшифровка)

ВЭБ.РФ Государственная корпорация развития «ВЭБ.РФ» (Российская Федерация)

Группа 

ВЭБ.РФ
ВЭБ.РФ и дочерние организации ВЭБ.РФ

ДНК Достаточность нормативного капитала

НСФО Национальные стандарты финансовой отчетности

РБИ Российско-белорусские интеграционные проекты

РФ Российская Федерация

СДБО Системы дистанционного банковского обслуживания 

ЦУР Цели устойчивого развития ООН

ЧОД Чистый операционный доход


